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Met trots kunnen we zeggen dat we al meer dan 300 docenten hebben gecertificeerd via onze leer-
werktrajecten. Radboud In’to Languages is een erkende opleider binnen het werkveld.  Na het 
succesvol afronden van de opleiding ontvang je een certificaat dat is erkend door zowel de 
beroepsvereniging voor NT2-docenten (www.bvnt2.org) als Blik op Werk 
(www.blikopwerk.nl).

Dit betekent dat een certificaat van onze opleiding je toegang geeft tot alle scholen 
en instituten die volwasseneneducatie, inburgering of ISK-onderwijs aanbieden.  
Met deze opleiding krijg je een voorsprong op de arbeidsmarkt. Grijp deze kans 
om je potentieel te ontketenen en deel uit te maken van onze groeiende 
gemeenschap van opgeleide docenten!

Ellen, een Bisbee-docent, 
over haar ervaringen :
“Enkele jaren geleden heb ik het NT2-leer- en 
werktraject via Bisbee gedaan en werk sindsdien met 
veel plezier als gecertificeerd NT2-docent voor Bisbee.

Nog nooit gaf een baan mij zóveel voldoening. De 
diversiteit aan cursisten, achtergronden en niveaus 
maakt dat er veel afwisseling is en dat ik scherp 
moet blijven.” 

Werken als NT2-docent

Wij zijn op zoek naar docenten die hun loopbaan een nieuwe impuls willen geven door te werken als NT2 
-docent. Met onze NT2-opleiding word je opgeleid tot gecertificeerd NT2-docent terwijl je betaald aan het 
werk gaat voor Bisbee Flexonderwijs.

Het doceren van Nederlands als tweede taal (NT2) is een vak apart. Met een NT2-certificaat onderscheid je 
je op kwaliteit en voldoe je aan de eisen van Blik op Werk, de keurmerkinstantie voor inburgeringsinstituten. 
Je hebt hiermee een voorsprong op de arbeidsmarkt!

Al meer dan 300 docenten gecertificeerd via onze leer-werktrajecten

Onze op maat gemaakte NT2-opleiding is specifiek ontworpen voor bevoegde docenten die zich inzetten 
voor onze opdrachtgevers. Bisbee vindt het belangrijk dat het schrijnende tekort aan NT2-docenten zo 
spoedig mogelijk wordt opgelost. In september 2024 starten we vol enthousiasme met onze 21e opleiding. 

Kom in dienst bij Bisbee en geniet van de vele voordelen:

•	 Bisbee betaalt jouw opleiding volledig!
•	 Aandacht voor jou en je persoonlijke wensen.
•	 Via Radboud In’to Languages krijg je een erkende 

opleiding.
•	 Keurmerk toegekend door BVNT2 en Blik op werk.
•	 Toegang tot bijna alle ISK-scholen waar Bisbee 

mee samenwerkt die ISK-onderwijs aanbieden.
•	 Aandacht voor je persoonlijke 		

ontwikkeling.
•	 Een leuke baan voor tenminste 2 dagen 

per week voor (tenminste) de duur 
van de opleiding.



Wie zoeken we?
We zijn op zoek naar gepassioneerde docenten die de ambitie hebben om te groeien in het vak van 
NT2-docent. Voor een goede match zijn we op zoek naar kandidaten die:

•	 Een HBO of WO-opleiding hebben afgerond met onderwijsbevoegdheid, zoals Pabo, een leraren-
opleiding Nederlands of andere vreemde taal.

•	 Recente ervaring in het onderwijs hebben, bij voorkeur in het taal onderwijs.
•	 Affiniteit of ervaring hebben met diverse culturen en leefwerelden.
•	 Goed om kunnen gaan met niveauverschillen 
•	 Ervaring hebben met gedifferentieerd werken.
•	 Oplossingsgericht, gestructureerd en creatief kunnen werken.
•	 Vanaf eind september 2024 ten minste 3 dagen per week beschikbaar zijn: 2 dagen voor werk 

(in overleg) en op vrijdag voor de opleiding. 

Slechts 18 
plaatsen 

beschikbaar

We starten met een intakegesprek

Voldoe jij aan de eisen om een NT2-docent te kunnen 
worden, dan nodigen we je graag uit voor een 
persoonlijk gesprek. Tijdens de intake besteden we 
aandacht aan een scala van factoren, waaronder je 
motivatie, beschikbaarheid en leerdoelen. Daarnaast 
kijken we ook of je de vereiste lesbevoegdheid en 
werkervaring hebt. 

Dit traject is voor jou wanneer je enthousiast en 
gedreven bent om een jaar lang te investeren in jezelf. 
Dat betekent ook in je privé leven een nieuwe balans: 
studeren en werken tegelijkertijd kan pittig zijn. Tijdens 
de intake kijken we samen naar je bereidheid om te 
voldoen aan de studiebelasting. Kun je dit combineren 
met je werk en privéleven?

Tot slot toetsen we ook of je wilt committeren aan 
de aanvullende voorwaarden. Bisbee betaalt jouw 
opleiding als je gedurende het schooljaar ten minste 
2 dagen per week werkt en de opleiding binnen de 
gestelde termijn succesvol afrondt. 



Thema’s

•	 Taalverwerving 
•	 Taaldidactiek 
•	 Doelgroepen en hun kenmerken 
•	 Woordenschat en grammatica 
•	 Docentenvaardigheden zoals les-
       voorbereiding en klassenmanagement 
•	 Lees-, luister-, spreek- en schrijf-
       vaardigheden 
•	 Toetsing en evaluatie 
•	 Alfabetisering 
•	 Differentiëren 
•	 Duaal/buitenschools leren 

Opzet van de opleiding
Deze interessante opleiding bestaat uit een combinatie van 
theorie en praktijk. De theorie wordt ingevuld door boeiende 
lesbijeenkomsten en een grondige literatuurstudie. In het 
praktijkgedeelte gaan we samen aan de slag om jou 
klaar te stomen om zelfstandig voor de klas te staan. 

Begeleiding 

Tijdens de opleiding ben je tenminste 2 dagen 
per week aan het werk, daarmee voldoe je aan 
het praktijkgedeelte. Op je werkplek zal een 
toegewijde werkplekbegeleider je bijstaan als 
eerste aanspreekpunt. Hij/zij ondersteunt je en 
verzorgt de 360-graden feedback.

Bijwonen plenaire bijeenkomsten 
en bestuderen literatuur.

Uitgangspunten studie

120 uur

30  uur

105 uur	

78  uur	

35  uur	

2    uur	

20  uur		

Bijwonen bijeenkomsten 
algemene docentvaardigheden.

Voor het uitvoeren van 
verwerkingsopdrachten.

Voor het observeren van lessen 
en het schrijven van verslagen.

Deelnemen aan intervisie-
bijeenkomsten.

Contact met je mentor.

Samenstellen van je portfolio.



Het rooster
Elke 2 à 3 weken is er een lesbijeenkomst bij Bisbee in ‘s-Hertogenbosch, waarbij rekening is gehouden 
met de diverse vakanties. De bijeenkomsten vinden plaats op vrijdagen van 10.00-13.00 uur.

Weeknummer datum ’s ochtends van 10.00 tot 13.00 uur
2024

38 20 september Voorlichtings- en kennismakingsbijeenkomst

40 4 oktober Taalverwerving

42 18 oktober Taaldidactiek

45 8 november Doelgroepen en leerderskenmerken

47 22 november Woordenschat

49 6 december Grammatica

51 20 december Workshop ISK

2025

2 10 januari Intervisie

4 24 januari Leesvaardigheid

7 14 februari Luistervaardigheid

10 7 maart Spreekvaardigheid en uitspraak

12 21 maart Schrijfvaardigheid

13 28 maart Workshop ISK

15 11 april Toetsing en evaluatie

17 25 april Alfabetisering

19 9 mei Differentiëren

21 23 mei Duaal leren/buitenschools leren

23 6 juni Reservedatum/uitloop

27 4 juli Deadline inleveren eindportfolio

Het rooster



 
 

De persoonlijke touch van Bisbee Flexonderwijs
Als deelnemer word je gekoppeld aan een van onze 
zorgzame mentoren van Radboud In’to Languages, 
aan de Coördinator Bisbee Academie en een 
onderwijsmanager binnen Bisbee. Je krijgt ook nog 
een coach van Bisbee die jou verder helpt in jouw 
ontwikkeling als docent. Het team van Radboud 
In’to Languages en Bisbee bestaat uit specialisten 
op NT2-gebied, onder wie taalwetenschappers, 
docentenopleiders, leermiddelenontwikkelaars en 
zeer ervaren NT2-docenten, die je gedurende het 
gehele traject bijstaan. 

Wij vinden het belangrijk dat tijdens dit traject je 
altijd een vast aanspreekpunt hebt, waarmee je 
elke maand kunt sparren over de voortgang van je 
studie, je opdrachten en je werk in de praktijk. 

Daarnaast komen de Coördinator Bisbee Academie 
en een inspirerende coach ook graag bij jou kijken 
hoe jij lesgeeft.

Over Bisbee

Met ons centrale uitgangspunt ‘oog voor jou’, zorgen we al 20 jaar 
voor de perfecte match tussen de bekwame professionals en 
uitdagende posities, waardoor we betekenisvolle loopbanen 
kunnen bieden die voldoening, geluk en stabiliteit garanderen. 
Wij onderscheiden ons van standaard uitzendbureaus door 
ons te richten op Internationale Schakelklas (ISK), MBO, 
VO, PO en volwasseneneducatie en we zijn toegewijd 
om bij te dragen aan het realiseren van uitstekend 
onderwijs.



 
 



www.bisbee.nl

Kantoor ‘s-Hertogenbosch 
Utopialaan 36 gebouw C 
5232 CE ‘s-Hertogenbosch 
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NT2@bisbee.nl


